WAT VERANDERT .. °
ER OP DE

WERKVLOER MET \
PROGRAMMATISCH .
TOETSEN? ®

/

Er zijn nog steeds coassistenten en
begeleiders, maar op de werkvloer zullen
toch enkele veranderingen merkbaar zijn.

1 DIAGNOSTISCHE KR TOETS

¢ De entreetoets wordt een diagnostisch klinisch
redeneertoets. Deze geeft meer feedback.

e Coassistenten kunnen nog een keer een soortgelijke
kennistoets maken om te zien of ze de stof beter
beheersen.

2  FEEDBACK (LOGISTIEK)

¢ Coassistenten mogen elkaar (met mate) feedback
geven.

e Studenten streven er naar 1x/dag feedback te vragen

e Studenten gebruiken Scorion X (nieuwste versie).

e Via Scorion X kun je ook via telefoon of tablet
makkelijker het formulier invullen.

e Optiein Scorion X om gezamenlijk af te sluiten zodat je
het formulier niet apart hoeft te valideren.

FEEDBACK (INHOUD)

Studenten hebben een training 'Omgaan met feedback' gevolgd.
Studenten kunnen aangeven waar ze feedback op willen.

Geef niet alleen verbeterpunten maar ook praktische tips.

Voer een dialoog over de feedback.

Geef de waarde van de feedback aan: is het een klein puntje of

een groot verbeterpunt waar de student echt wat mee moet
doen?

e Bij de tussen/eindevaluatie kun je inzien wat eerdere feedback bij
de eindevaluatie van voorgaande coschappen is geweest.

4 MENTOREN Q9

e Studenten hebben drie jaar lang dezelfde mentor. i

(L)

o Zezien deze mentor 9x gedurende de driejarige
masteropleiding.

Wil je ook studenten coachen in een rol als mentor? Neem
contact op met mentoraat@vumc.nl.

EN CIJFERS OF
OORDELINGEN MEER

e Aan het eind van een coschap is er geen cijfer of
beoordeling meer maar een evaluatie met daarin:

e deindrukdie je hebt van de co

e of de co adequaat disciplinespecifiek niveau heeft
bereikt

e of de co gepast professioneel gedrag heeft laten zien

e of de co zich ontwikkeld heeft gedurende het coschap

e enwaar de co zich nog verder in kan ontwikkelen
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6 MASTERBEOORDELINGSCOMMISSIE

e Beoordeling vindt plaats door een
masterbeoordelingscommissie (MBC) aan het eind
van jaar 1, jaar 2 en jaar 3.
o Oordeel is voldaan of niet voldaan.
» Bij niet voldaan volgt remediéring.
e Tussentijds kan je vervroegd advies aanvragen aan
de MBC als de ontwikkeling van de student wordt
belemmerd (b.v. klinisch redeneren is niet goed
genoeg ontwikkeld). Stuur hiervoor een mail aan
master.gnk@vumc.nl.
Meer weten over hoe je feedback geeft bij programmatisch toetsen? Geef je op voor een training of
vraag een training op maat aan bij docentprofessionalisering@vumc.nl




