1. Reglement Medezeggenschap Studenten Universiteit

Artikel 1 Universitaire studentenraad

1.1 De Universitaire Studentenraad (USR) bestaat uit negen leden.

1.2 De USR kiest uit zijn midden een voorzitter en een vicevoorzitter.

1.3 In de ondersteuning van de USR wordt voorzien door het College van Bestuur, onder meer door een

ambtelijk secretaris van de USR aan te wijzen.

Artikel 2 Huishoudelijk reglement

2.1 Ten behoeve van de uitoefening van zijn taak stelt de USR een huishoudelijk reglement op. In dit
reglement worden in ieder geval de volgende onderwerpen geregeld, voor zover deze niet reeds in dit
reglement afdoende zijn bepaald:
a. de wijze van bijeenroepen van de USR;
b. het quorum;
c. de uitoefening van het stemrecht in de vergaderingen van de USR;
d. het opmaken en bekendmaken aan het College van Bestuur en de universitaire gemeenschap van
de agenda;

e. het verslag en tijdstip waarop de bekendmaking van de agenda geschiedt.

2.2 Het huishoudelijk reglement geldt niet voor de overlegvergaderingen.

Artikel 3 Vergaderingen

3.1 De USR kan buiten de aanwezigheid van het College van Bestuur vergaderen.

3.2 De vergaderingen van de raad zijn als regel openbaar.

3.3 Indien naar het oordeel van het College, dan wel van ten minste drie leden van de USR uit de aard van

het onderwerp voortvloeit dat bespreking in het openbaar ongewenst is, kan bij gemotiveerd besluit
van de USR de behandeling van dat onderwerp in besloten vergadering plaatsvinden. Ten aanzien van
hetgeen in besloten vergadering is behandeld, wordt door de aanwezigen geheimhouding betracht.

3.4 Indien bij een bepaalde vergadering of een bepaald agendapunt een bij uitstek persoonlijk belang van
een van de leden van de raad in het geding is, kan de USR besluiten dat het betrokken lid niet
deelneemt aan die vergadering of aan de behandeling van dat agendapunt. De USR besluit dan tevens
dat de behandeling van de desbetreffende aangelegenheid in besloten vergadering plaatsvindt.

3.5 Het College van Bestuur en de USR komen ten minste tweemaal per jaar met elkaar voor overleg
bijeen onder voorzitterschap van een lid van de USR. Het College en de USR komen voorts met elkaar
bijeen indien daarom onder opgave van redenen wordt verzocht door het College dan wel door ten

minste drie leden van de USR.

geldend per 1 september 2017 1



3.6 Het College van Bestuur en de USR kunnen bepalen dat de vergaderingen van de USR en de

overlegvergaderingen worden geleid door een technisch voorzitter die geen lid is van de USR of van

het College.
Artikel 4 Vergaderorde
4.1 De voorzitter van de USR bepaalt tijd en plaats van de vergadering van de USR. De vaststelling van het

tijdstip van een overlegvergadering, zijnde een vergadering tussen USR en College van Bestuur,
geschiedt na overleg met het College van Bestuur.

4.2 Onverminderd het vorige lid wordt een vergadering op verzoek van leden gehouden binnen
veertien dagen nadat het verzoek door de voorzitter is ontvangen.

4.3 De USR overlegt ten minste eenmaal per jaar met iedere door hem ingestelde commissie over

aangelegenheden die de desbetreffende commissie in het bijzonder aangaan.

Artikel 5

5.1 De bijeenroeping van een vergadering van de USR geschiedt door de ambtelijk secretaris van de USR
door middel van schriftelijke of elektronische kennisgeving aan de leden. Behoudens in spoedeisende
gevallen geschiedt de bijeenroeping ten minste zeven dagen voor de te houden vergadering.

5.2 De voorzitter en de vicevoorzitter zijn belast met het tekenen van de namens de USR uitgaande
brieven. Deze bevoegdheid kan aan de ambtelijk secretaris worden overgedragen.

5.3 De ambtelijk secretaris van de USR stelt in overleg met de USR voor iedere vergadering een agenda
op, die de leden van de USR tezamen met de oproeping wordt toegezonden. leder lid kan een
onderwerp op de agenda doen plaatsen.

5.4 De ambtelijk secretaris van de USR zendt van iedere vergadering van de USR de agenda aan het
College van Bestuur en aan de door de USR ingestelde commissie(s) en legt deze voor
belangstellenden ter inzage op een algemeen toegankelijke plaats.

5.5 De ambtelijk secretaris van de USR is belast met het opstellen van het verslag van de vergadering en
met het beheren van de voor de USR bestemde en van de USR uitgaande stukken.

5.6 Het verslag wordt de leden van de USR en het College van Bestuur toegezonden. Binnen één week na
toezending kan gemotiveerd bezwaar worden gemaakt tegen de inhoud van het verslag. Tenzij
bezwaren zijn ontvangen, maakt de ambtelijk secretaris van de USR het verslag openbaar. Indien
bezwaar als bedoeld in de tweede volzin is gemaakt, maakt de ambtelijk secretaris het verslag eerst

openbaar nadat de USR over het bezwaar heeft beslist.

Artikel 6

6.1 Een vergadering kan plaatsvinden indien de meerderheid van de leden van de USR aanwezig of

vertegenwoordigd is.
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6.2 De USR beslist bij gewone meerderheid van stemmen. Over zaken wordt mondeling en over personen
wordt schriftelijk gestemd. Voor de telling van het aantal uitgebrachte stemmen tellen blanco
stemmen niet mee.

6.3 Indien bij een besluit tot benoeming van een persoon geen van de kandidaten bij de eerste
stemming de gewone meerderheid behaalt, vindt herstemming plaats tussen de twee kandidaten die
bij de eerste stemming de meeste stemmen kregen. Bij deze herstemming is degene benoemd die
dan de meeste stemmen op zich heeft verenigd. Indien de stemmen staken beslist het lot.

6.4 Indien de stemmen staken over een ander door de USR te nemen besluit, wordt het
desbetreffende voorstel op de eerstvolgende vergadering opnieuw aan de orde gesteld. Indien de
stemmen wederom staken, wordt het voorstel geacht te zijn verworpen.

6.5 Een USR-lid kan zich door een mede-USR-lid ter vergadering door middel van een schriftelijk
daartoe op te maken volmacht doen vertegenwoordigen. De gevolmachtigde kan slechts een
rechtsgeldige stem uitbrengen ten aanzien van in de volmacht omschreven

onderwerpen. Een lid kan slechts één ander lid bij volmacht vertegenwoordigen.

Artikel 7 Algemene bevoegdheden

7.1 Het College van Bestuur stelt de USR ten minste tweemaal per jaar in de gelegenheid onder
voorzitterschap van een lid van de USR de algemene gang van zaken in de universiteit met hem te
bespreken.

7.2 De USR is bevoegd voorstellen te doen aan het College van Bestuur en standpunten aan hem kenbaar
te maken over alle aangelegenheden die de universiteit betreffen. Het College brengt op de
voorstellen binnen drie maanden een schriftelijke en met redenen omklede reactie uit aan de USR in
de vorm van een voorstel, maar niet eerder dan nadat de USR in de gelegenheid is gesteld met hem

overleg te plegen over dit voorstel.

7.3 De USR bevordert naar vermogen openheid, openbaarheid en onderling overleg binnen de
universiteit.
7.4 De USR waakt in het algemeen voor discriminatie op welke grond dan ook en bevordert in het

bijzonder de gelijke behandeling van mannen en vrouwen en de inschakeling van personen met een
functiebeperking of met een niet-westerse culturele achtergrond binnen de universiteit.

7.5 De USR is bevoegd om een schriftelijk verzoek in te dienen bij het College voor de rechten van de
mens, indien naar zijn oordeel in strijd met lid 7.4 wordt gehandeld.

7.6 De USR kan de commissies instellen die hij voor de vervulling van zijn taak redelijkerwijs nodig heeft.
Het voornemen om een commissie in te stellen wordt door de raad schriftelijk meegedeeld aan het
College van Bestuur met vermelding van de taak, samenstelling en werkwijze van de commissie. De

instelling van een vaste commissie behoeft de goedkeuring van het College.
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Artikel 8

8.1 Het College van Bestuur verstrekt de USR aan het begin van het zittingsjaar schriftelijk de gegevens

met betrekking tot de samenstelling van het College en van het bestuur der Stichting VU en met

betrekking tot de organisatie van de universiteit.

8.2 Het College van Bestuur stelt de USR ten minste eenmaal per jaar schriftelijk in kennis van het door

hem in het afgelopen jaar gevoerde beleid en van de beleidsvoornemens voor het komende jaar ten

aanzien van de universiteit op financieel, organisatorisch en onderwijskundig gebied.

8.3 Het College van Bestuur verschaft de USR, ongevraagd, tijdig alle inlichtingen die deze voor de

vervulling van zijn taak naar redelijkheid en billijkheid nodig kan hebben en, gevraagd, tijdig alle

inlichtingen die deze voor de vervulling van zijn taak naar redelijkheid en billijkheid nodig acht.

8.4 De USR brengt jaarlijks verslag uit van zijn werkzaamheden.

Artikel 9

Universitaire Studentenraad; adviesrecht

De USR wordt door het College van Bestuur in de gelegenheid gesteld advies uit te brengen over:

a.

het beleid ten aanzien van het instellingscollegegeld, bedoeld in artikel 7.46 van de

wet;

de regeling van het College van Bestuur ten aanzien van terugbetaling van wettelijk
collegegeld, bedoeld in artikel 7.48 vierde lid van de wet.

het te voeren beleid met betrekking tot de studentenvoorzieningen. Hieronder wordt in

elk geval verstaan de regels met betrekking tot de studiekeuzeadviezen en
studiekeuzeactiviteiten, de introductie van eerstejaarsstudenten, de dienstverlening

aan studenten met betrekking tot de inschrijving, sport, cultuur en vorming alsmede de
studentenemancipatie;

het beleid met betrekking tot de onderwijsvoorzieningen. Hieronder wordt in elk geval
verstaan de studiebegeleiding van studenten, de beschikbaarstelling van bibliotheek- en
computervoorzieningen en het gebruik van onderwijs- en studieruimten;

het beleid met betrekking tot de toewijzing van plaatsen in een numerus fixus-

opleiding op grond van bijzondere kwalificaties;

de regeling die het college van bestuur vaststelt voor de selectiecriteria, de selectieprocedure
en de criteria en de regeling voor dispensatie van het collegegeld voor onderwijs, bedoeld in
artikel 6.7a WHW."

elk door het College te nemen besluit met betrekking tot aangelegenheden die het
voortbestaan van en de goede gang van zaken voor studenten binnen de Vrije Universiteit

betreffen.

! Zie artikel 6.7a eerste lid onder b jo. art. 9.33a, tweede lid onder d, e en f WHW
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Artikel 10 Universitaire Studentenraad; instemmingsrecht

Het College van Bestuur behoeft de voorafgaande instemming van de USR voor elk door het College van

Bestuur te nemen besluit met betrekking tot de vaststelling of wijziging van:

a. het Studentenstatuut;
b. het beleid dat ten grondslag ligt aan de regeling Profileringsfonds en daarop betrekking
hebbende regels over de aanvang, de duur en de hoogte van financiéle ondersteuning;

c. regels op het gebied van de veiligheid, de gezondheid en het welzijn van studenten.

Artikel 11 Termijnen instemming of advies

111

11.2

11.3

11.4

Het College van Bestuur draagt zorg dat het advies op een zodanig tijdstip wordt gevraagd dat het van
wezenlijke invloed kan zijn op de besluitvorming. Voorts verzoekt het College van Bestuur tijdig aan
de USR om instemming te verlenen. De instemming, de weigering om instemming te verlenen, dan
wel het advies worden schriftelijk ter kennis van het College van Bestuur gebracht.

Een verzoek tot instemming of tot het geven van advies wordt binnen een redelijke termijn na de
ontvangst van het desbetreffende verzoek beantwoord.

Het College van Bestuur stelt de USR zo spoedig mogelijk schriftelijk in kennis van de wijze waarop aan
het uitgebrachte advies gevolg wordt gegeven.

De USR wordt in de gelegenheid gesteld nader overleg met het College van Bestuur te voeren, indien
het College van Bestuur het advies niet of niet geheel wil volgen, alvorens het besluit definitief wordt

genomen.

Artikel 12 Slotbepalingen
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Het College van Bestuur draagt er jegens de USR zorg voor dat de leden van de USR niet uit hoofde
van hun lidmaatschap worden benadeeld in hun positie met betrekking tot de universiteit. De eerste

volzin is van overeenkomstige toepassing op kandidaat-leden en voormalige leden.



