
STATUTENWIJZIGING VERENIGING 

Op twee december - 

tweeduizend twintig, verschijnt voor mij, ----------------------------------------------------------
mr. dr. Paul Pieter de Vries, notaris te Amsterdam: --------------------------------------------
de heer mr. Thomas de Rave, werkzaam bij het kantoor Houthoif in de vestiging te 
(1082 MA) Amsterdam, Gustav Mahlerplein 50, geboren te Graft-De Rijp op zes 
augustus negentienhonderd zevenentachtig. ----------------------------------------------------
OVERWEGINGEN-------------------------------------------------------------------------------------
De comparant neemt in aanmerking: --------------------------------------------------------------

 

A. Laatste statuten -----------------------------------------------------------------------------

De statuten van Vereniging voor christelijk hoger onderwijs, 

wetenschappelijk onderzoek en patiëntenzorg, een vereniging met 
volledige rechtsbevoegdheid, gevestigd te gemeente Amsterdam en 
kantoorhoudende te (1081 HV)Amsterdam, De Boelelaan 1105, ingeschreven 
in het handelsregister onder nummer 40530948, zijn laatstelijk gewijzigd bij 
akte op veertien juli tweeduizend zestien verleden voor mr. M. Bijkerk, destijds 
notaris te Amsterdam. -----------------------------------------------------------------------

 

B. Besluit tot statutenwijziging -------------------------------------------------------------

 

De algemene vergadering van voornoemde vereniging heeft besloten om de 
statuten van de vereniging geheel gewijzigd vast te stellen. -----------------------

 

C. Machtiging ------------------------------------------------------------------------------------
De algemene vergadering van de vereniging heeft bovendien besloten om de 
comparant te machtigen deze akte van statutenwijziging te doen verlijden. 

D. Notulen -----------------------------------------------------------------------------------------

 

Van voormelde besluiten blijkt uit een - aan deze akte te hechten - uittreksel 
uit de notulen van de algemene vergadering van de vereniging gehouden op 
eenentwintig november tweeduizend twintig. ------------------------------------------

STATUTENWIJZIGING-------------------------------------------------------------------------------
De comparant verklaart ter uitvoering van voormelde besluiten de statuten van de 
vereniging geheel gewijzigd vast te stellen als volgt: ------------------------------------------

 

STATUTEN----------------------------------------------------------------------------------------------

HOOFDSTUK 1. BEGRIPSBEPALINGEN. ------------------------------------------------------

Artikel 1. Begripsbepalingen. ---------------------------------------------------------------------

 

1.1. In deze statuten hebben de volgende begrippen de daarachter vermelde 

betekenissen: ----------------------------------------------------------------------------------

 

a. Algemeen Reglement betekent het reglement bedoeld in artikel 32. -----

 

b. algemene vergadering betekent een bijeenkomst van de Ledenraad en 



andere personen met vergaderrechten. -------------------------------------------

 

c. Bestuur betekent het bestuur van de Vereniging. ------------------------------

 

d. Instellingsbestuur betekent het College van Bestuur van Vrije 

Universiteit en Stichting VU en/of de Raad van Bestuur van VUmc en 

Stichting VUmc. 
e. leden betekent de leden van de Vereniging. -------------------------------------

 

f. ledenorganisatie betekent de relatie tussen de Vereniging en haar leden. 

g. Ledenraad betekent het orgaan dat de algemene vergadering van de 

Vereniging vormt. 
h. lidmaatschap betekent het lidmaatschap van de Vereniging. ---------------

 

i. schriftelijk betekent een bericht dat is overgebracht bij brief, telefax of e-

mail of enig ander elektronisch communicatiemiddel, mits het bericht 

leesbaar en reproduceerbaar is. 
j. Stichting VU betekent Stichting VU, gevestigd te Amsterdam en 

ingeschreven in het handelsregister onder nummer 53815211 - -------------

 

k. Stichting VUmc betekent Stichting VUmc, gevestigd te Amsterdam en 

ingeschreven in het handelsregister onder nummer 64156338. ----------------

 

1. Instellingen betekent de instellingen die van de Vereniging uitgaan als 

bedoeld in4.2. 
m. Vereniging betekent de Vereniging waarvan de interne organisatie wordt 

beheerst door deze statuten. --------------------------------------------------------

 

n. VUmc betekent het VU medisch centrum, te Amsterdam. --------------------

 

o. VU betekent de Vrije Universiteit, te Amsterdam. -------------------------------

 

p. WHW betekent de Wet op het Hoger Onderwijs en Wetenschappelijk 

Onderzoek. 
1 .2. Verwijzingen naar artikelen zijn verwijzingen naar artikelen van deze statuten 

tenzij uitdrukkelijk anders aangegeven. -------------------------------------------------
HOOFDSTUK 2. NAAM. ZETEL. GRONDSLAG. DOEL. -------------------------------------
Artikel 2. Naam en zetel. Achtergrond. ---------------------------------------------------------

 

2.1. De Vereniging draagt de naam Vereniging voor christelijk hoger onderwijs, 

wetenschappelijk onderzoek en patiëntenzorg. De Vereniging wordt verkort 

ook wel aangeduid als VUvereniging. ____________________________________________________ 
2.2. De Vereniging heeft haar zetel in de gemeente Amsterdam. -----------------------

 

2.3. De Vereniging verkreeg Koninklijke goedkeuring op twaalf februari 

achttienhonderd negenenzeventig, onder de naam "Vereeniging voor Hooger 

Onderwijs op Gereformeerden Grondslag". In tweeduizend drie werd deze 

naam, na eerdere wijzigingen, in de huidige gewijzigd. Op een januari 

tweeduizend twaalf werden de instellingen VU en VUmc afgesplitst naar een 

afzonderlijke stichting, de Stichting VU-VUmc, waarna de in het verleden 

ontvangen contributies, giften en legaten - voorzover nog niet besteed - in de 
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Vereniging achterbleven. Zij behield daarnaast een bestuurlijke rol jegens de 

Stichting VU-VUmc, na een januari tweeduizend zestien de Stichting VU en de 

Stichting VUmc, en is de rechtspersoon waarvan de Instellingen uitgaan. -----

 

Artikel 3. Grondslag. 
3.1. Voortbouwend op haar christelijke oorsprong wil de Vereniging bijdragen aan 

een betere wereld, een wereld waarin rechtvaardigheid, medemenselijkheid en 

verantwoordelijkheid voor elkaar en voor de wereld centraal staan. Zij 

onderkent en waardeert de rol die levensbeschouwing en zingeving hierbij 

spelen. 
Zij stimuleert de Stichting VU en de Stichting VUmc om zich hierdoor bij de 

inrichting van onderwijs, onderzoek en zorg te laten inspireren. ------------------

 

3.2. De Vereniging mag geen bindingen aangaan die de vrijheid van het te geven 

onderwijs en te verrichten onderzoek kunnen aantasten. ---------------------------

 

Artikel 4. Doel. Middelen. 
4.1. De Vereniging heeft ten doel: 

a. het bevorderen van hoger onderwijs, wetenschappelijk onderzoek en 

patiëntenzorg in relatie tot de grondslag; en -------------------------------------

 

b. het bevorderen van de informatievoorziening over en bezinning op de 

relatie tussen hoger onderwijs, wetenschappelijk onderzoek en 

patiëntenzorg enerzijds en levensbeschouwing, cultuur en samenleving 

anderzijds. 
4.2. Zij tracht dit doel te bereiken door VU en VUmc van haar te doen uitgaan als 

bijzondere instellingen in de zin van de WHW en zorg te dragen dat deze in 

stand worden gehouden door Stichting VU, respectievelijk Stichting VUmc, ter 

uitvoering van hun wettelijke taak zoals omschreven in artikel 1.3 

respectievelijk 1.4 van de WHW 
4.3. Zij tracht dit doel voorts te bereiken door: ----------------------------------------------

 

a. het onderhouden van een bestuurlijke en inhoudelijke relatie met de 

Instellingen; 
b. het in samenwerking met de Instellingen ontwikkelen en organiseren van 

informatievoorziening en publieksactiviteiten rond vragen en thema's 

gericht op de relatie tussen het werk van de Instellingen en 

levensbeschouwing, cultuur en samenleving; ------------------------------------

 

c. het ontwikkelen en in stand houden van een breed bestand aan leden die 

het werk van de Vereniging en van de Instellingen willen steunen en 

daarvoor aanspreekbaar zijn; 
d. het financieel ondersteunen van projecten bij de Instellingen en het 

beschikbaar stellen van beurzen en stipendia; ----------------------------------

 

e. het bevorderen van dienstverlening door de Instellingen aan de 

samenleving, 



-4-

 

en al hetgeen met het voorgaande verband houdt of daaraan bevorderlijk kan 

zijn, alles in de ruimste zin van het woord. ---------------------------------------------

 

4.4. De Vereniging beoogt een algemeen nut beogende instelling te zijn en beoogt 

derhalve niet het maken van winst. 
HOOFDSTUK 3. LEDEN. LIDMAATSCHAP. BIJDRAGEN. ----------------------------------

Artikel 5. Leden en ledenregister. ------------ ____________________________________________________ 

5.1. Leden van de Vereniging kunnen alleen zijn natuurlijke en rechtspersonen die 

door hun aanmelding hebben verklaard kennis genomen te hebben van de 

grondslag en het doel van de Vereniging en bereid te zijn een bijdrage te 

leveren aan het realiseren van het doel van de Vereniging. ------------------------

 

5.2. Het Bestuur houdt een ledenregister waarin de namen, adressen en 

contactgegevens van de leden zijn opgenomen. --------------------------------------

 

Artikel 6. Einde van het lidmaatschap. 

6.1. Het lidmaatschap eindigt: 
a. door de dood van het lid of het ophouden te bestaan van het lid zijnde een 

rechtspersoon; __________________________________________________________________________ 
b. door opzegging door het lid; 
c. door opzegging door de Vereniging, welke kan geschieden wanneer een 

lid heeft opgehouden aan de vereisten voor het lidmaatschap, bij deze 

statuten gesteld, te voldoen, wanneer een lid zijn verplichtingen jegens de 

Vereniging niet nakomt alsook wanneer redelijkerwijs van de Vereniging 

niet gevergd kan worden het lidmaatschap te laten voortduren; of ---------

 

d. door ontzetting, welke alleen kan worden uitgesproken wanneer een lid in 

strijd met de statuten, reglementen of besluiten van de Vereniging handelt 

of de Vereniging op onredelijke wijze benadeelt. -------------------------------

 

6.2. Opzegging van het lidmaatschap door de Vereniging geschiedt door het 

Bestuur. 
6.3. Opzegging van het lidmaatschap door een lid geschiedt aan het Bestuur. -----

 

6.4. Opzegging van het lidmaatschap door een lid of door de Vereniging kan slechts 

geschieden met inachtneming van een opzeggingstermijn van vier weken. 

Door opzegging ontstaat geen recht tot terugbetaling van eventueel reeds 

betaalde contributie. 
6.5. Een opzegging in strijd met het in het voorgaande lid bepaalde doet het 

lidmaatschap eindigen op het vroegst toegestane tijdstip volgende op de datum 

waartegen werd opgezegd. 
6.6. Een lid kan zijn lidmaatschap ook met onmiddellijke ingang opzeggen binnen 

één maand nadat hem een besluit is medegedeeld tot omzetting van de 

Vereniging in een andere rechtsvorm of tot fusie of splitsing in de zin van Titel 

7, Boek 2 van het Burgerlijk Wetboek. ---------------------------------------------------

 

6.7. Een lid kan voorts zijn lidmaatschap met onmiddellijke ingang opzeggen, 



binnen één maand nadat hem een besluit, waarbij zijn rechten zijn beperkt, of 

wel zijn verplichtingen ten opzichte van de Vereniging zijn verzwaard, bekend 

is geworden of medegedeeld. Het besluit is alsdan niet op hem van toepassing. 

6.8. Ontzetting uit het lidmaatschap geschiedt door het Bestuur. -----------------------

 

6.9. Van een besluit tot opzegging van het lidmaatschap door de Vereniging en van 

een besluit tot ontzetting uit het lidmaatschap, staat de betrokkene binnen één 

maand na ontvangst van de kennisgeving beroep open op de Ledenraad. Hij 

wordt daartoe ten spoedigste schriftelijk van het besluit, met opgaaf van 

redenen en van de beroepsmogelijkheid, in kennis gesteld. Gedurende de 

beroepstermijn en hangende het beroep is het lid geschorst. ----------------------

6.10. Wanneer een lidmaatschap in de loop van een verenigingsjaar eindigt, blijft 

niettemin de contributie voor het geheel verschuldigd. ------------------------------

 

Artikel 7. Contributie. 
7.1. De leden zijn gehouden tot het betalen van een contributie die door het Bestuur 

zal worden vastgesteld. Zij kunnen daartoe in categorieën worden ingedeeld. 

Het Bestuur kan de contributie voor bepaalde categorieën leden op nihil stellen. 

7.2. Het Bestuur is bevoegd in bijzondere gevallen gehele of gedeeltelijke 

ontheffing van de verplichting tot het betalen van contributie te verlenen. ------

 

HOOFDSTUK 4. HET BESTUUR. 
Artikel 8. Bestuur, bestuursleden, functieverdeling, kwaliteitseis. --------------------

 

8.1. Het Bestuur van de Vereniging bestaat uit vijf personen. De leden van het 

Bestuur worden benoemd en herbenoemd door de Ledenraad, al dan niet uit 

de leden van de Vereniging. 
8.2. Twee leden van het Bestuur kunnen slechts zijn de voorzitters van het College 

van Bestuur en de Raad van Bestuur van VU respectievelijk VUmc, tenzij de 

Ledenraad na overleg met het betreffende Instellingsbestuur besluit dat een 

ander lid dan de voorzitter van het betreffende Instellingsbestuur kan worden 

benoemd op de betreffende zetel in het Bestuur van de Vereniging. ------------

 

8.3. De overige leden van het Bestuur worden benoemd door de Ledenraad op 

voordracht van het Bestuur. Deze leden van het Bestuur worden benoemd voor 

een termijn van vier jaar en kunnen eenmaal, eveneens voor een termijn van 

vier jaar, worden herbenoemd. Voor deze posities vindt landelijke werving 

plaats op basis van een door de Ledenraad vastgesteld profiel. De 

Benoemingsadviescommissie genoemd in artikel 20.1 doet met het oog op de 

voordracht een voorstel aan het Bestuur. Met het oog op deze activiteiten wordt 

die commissie uitgebreid met een lid van het Bestuur, dat hiertoe door het 

Bestuur wordt aangewezen. 
8.4. Onverenigbaar met het lidmaatschap van het Bestuur zijn: ------------------------

 

a. het lidmaatschap van de Ledenraad; ----------------------------------------------

 

b. het werknemerschap bij één van de Instellingen, behoudens ten aanzien 



0 

92 

van leden van het Bestuur benoemd op grond van artikel 8.2; en ----------

 

c. het lidmaatschap van de raad van toezicht van een Instelling. --------------

 

8.5. Het Bestuur wijst uit zijn midden een voorzitter aan, niet zijnde een lid van het 

Bestuur benoemd op grond van artikel 8.2. --------------------------------------------

 

8.6. De bezoldiging van ieder lid van het Bestuur wordt vastgesteld door de 

Ledenraad. 
Artikel 9. Einde lidmaatschap bestuur, ontslag, schorsing en aftreden. ------------

 

9.1. Elk lid van het Bestuur, ook wanneer hij voor een bepaalde tijd werd benoemd, 

kan te allen tijde door de Ledenraad worden geschorst of ontslagen. Een 

schorsing eindigt indien niet binnen drie maanden daarna tot ontslag is 

besloten. 
9.2. Het lidmaatschap van het Bestuur eindigt voorts: -------------------------------------

 

a. in geval van een lid van het Bestuur benoemd op grond van artikel 8.2, 

door het niet langer vervullen van een functie in een Instellingsbestuur; --

 

b. door vrijwillig ontslag; 
c. door overlijden; 
d. door het aanvaarden van het lidmaatschap van de Ledenraad; en ---------

 

e. in geval van leden van het Bestuur benoemd op grond van artikel 8.3, door 

het aanvaarden van het werknemerschap bij één van de Instellingen. 

Artikel 10. Bestuurstaak, taakverdeling. ---------------------------- ---------------------------

 

10.1. Behoudens beperkingen volgens de statuten is het Bestuur belast met het 

besturen van de Vereniging, daaronder mede begrepen het functioneren van 

de ledenorganisatie. _________________________________________________________________________ 
10.2. Indien het aantal leden van het Bestuur tot beneden vijf is gedaald, blijft het 

Bestuur bevoegd. Indien het aantal leden van het Bestuur tot beneden drie is 

gedaald is het Bestuur verplicht zo spoedig mogelijk een vergadering van de 

Ledenraad te beleggen waarin de voorziening in de open plaatsen aan de orde 

komt. Het Bestuur blijft ook in de laatst beschreven situatie bevoegd. ----------

 

10.3. Het Bestuur is bevoegd onder zijn verantwoordelijkheid bepaalde onderdelen 

van zijn taak door anderen te doen uitvoeren. Het kan daartoe onder meer 

commissies in het leven roepen. --------- -------------------------------------------------

 

10.4. Het Bestuur is bevoegd te besluiten tot het aangaan van overeenkomsten tot 

verkrijging, vervreemding en bezwaring van registergoederen, en tot het 

aangaan van overeenkomsten waarbij de Vereniging zich als borg of hoofdelijk 

medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk maakt of zich tot 

zekerheidsstelling voor een schuld van een ander verbindt en tot 

vertegenwoordiging van de Vereniging ter zake van deze handelingen. --------

 

Artikel 11. Vertegenwoordiging, tegenstrijdig belang. ------------------------------------
11.1. Behoudens wettelijke beperkingen, komt de bevoegdheid tot 

vertegenwoordiging van de Vereniging uitsluitend toe aan: 



- hetzij het Bestuur; 
- hetzij ieder lid van het Bestuur. 

11.2. Het Bestuur kan functionarissen met algemene of beperkte 
vertegenwoordigingsbevoegdheid aanstellen. Ieder van hen vertegenwoordigt 

de Vereniging met inachtneming van de begrenzing aan zijn bevoegdheid 

gesteld. De vertegenwoordigingsbevoegdheid van een aldus benoemde 

functionaris kan zich niet uitstrekken tot gevallen waarin de Vereniging een 

tegenstrijdig belang heeft met de desbetreffende functionaris, of met één of 

meer leden van het Bestuur. 
11.3. Indien en zolang de wet dit bepaalt, geldt dat in alle gevallen waarin de 

Vereniging een tegenstrijdig belang heeft met één of meer leden van het 

Bestuur, het bepaalde in artikel 11.1 onverkort van kracht blijft, tenzij de 

Ledenraad één of meer andere personen heeft aangewezen om de Vereniging 

in het desbetreffende geval of in dergelijke gevallen te vertegenwoordigen. 

Een besluit van het Bestuur tot het verrichten van een rechtshandeling die een 

tegenstrijdig belang met één of meer leden van het Bestuur in privé betreft, is 

onderworpen aan de goedkeuring van de Ledenraad, maar het ontbreken van 

zodanige goedkeuring tast de vertegenwoordigingsbevoegdheid van het 

Bestuur of leden van het Bestuur niet aan. ---------------------------------------------

 

Artikel 12. Vergaderingen en besluitvorming. _______________________________________________ 

12.1. Het Bestuur vergadert ten minste viermaal per boekjaar en voorts wanneer een 

lid van het Bestuur dat nodig acht. ------------------------------------------------ -------

 

12.2. Een lid van het Bestuur dat bij een voorgenomen besluit een tegenstrijdig 

belang heeft, meldt dit onverwijld aan de overige leden van het Bestuur. ------

 

12.3. Een lid van het Bestuur neemt niet deel aan de beraadslaging en 

besluitvorming indien hij daarbij een tegenstrijdig belang heeft. Wanneer 

hierdoor geen bestuursbesluit kan worden genomen, is de vorige zin niet van 

toepassing en kunnen de leden van het Bestuur, ondanks het tegenstrijdig 

belang, deelnemen aan de beraadslaging en besluitvorming, onverminderd het 

bepaalde in de laatste volzin van artikel 11.3 - -----------------------------------------

 

12.4. Binnen het Bestuur heeft ieder lid één stem, met inachtneming van het 

bepaalde in artikel 12.3. Een lid van het Bestuur zonder tegenstrijdig belang 

kan zich ter vergadering doen vertegenwoordigen door een schriftelijk 

gevolmachtigd ander lid van het Bestuur zonder tegenstrijdig belang. Een lid 

van het Bestuur kan daarbij slechts voor één ander lid van het Bestuur als 

gevolmachtigde optreden. 
12.5. Alle besluiten van het Bestuur worden genomen met een volstrekte 

meerderheid van stemmen. 
12.6. Het Bestuur kan in een vergadering alleen geldige besluiten nemen, indien de 

meerderheid van de in functie zijnde leden van het Bestuur zonder tegenstrijdig 

/17 
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belang ter vergadering aanwezig of vertegenwoordigd is. --------------------------

 

12.7. Van het verhandelde in elke vergadering van het Bestuur worden notulen 

gehouden. De notulen worden in dezelfde of in de eerstvolgende vergadering 

vastgesteld en ten blijke daarvan door de voorzitter en de notulist van die 

vergadering ondertekend. In afwijking van hetgeen de wet dienaangaande 

bepaalt, is het oordeel van de voorzitter omtrent de totstandkoming en de 

inhoud van een besluit niet beslissend. 
12.8. Besluiten van het Bestuur kunnen ook buiten vergadering worden genomen, 

schriftelijk of op andere wijze, mits het desbetreffende voorstel aan alle in 

functie zijnde leden van het Bestuur is voorgelegd - met uitzondering van de 

leden van het Bestuur die een tegenstrijdig belang hebben, voor zover niet alle 

bestuurders een tegenstrijdig belang hebben - en geen van hen zich tegen de 

desbetreffende wijze van besluitvorming verzet. Van een besluit buiten 

vergadering dat niet schriftelijk is genomen wordt door het Bestuur een verslag 

opgemaakt dat door de voorzitter wordt ondertekend. Schriftelijke 

besluitvorming geschiedt door middel van schriftelijke verklaringen van alle in 

functie zijnde leden van het Bestuur. 
Artikel 13. Goedkeuring van besluiten van het Bestuur. ---------------------------------

 

13.1. Onverminderd het elders in deze statuten bepaalde behoeft het Bestuur 

voorafgaande goedkeuring van de Ledenraad voor besluiten: ---------------------

 

a. tot het aangaan of verbreken van een duurzame samenwerking met een 

rechtspersoon die soortgelijke werkzaamheden ontplooit als de 

Vereniging; en 
b. omtrent zodanige rechtshandelingen als door de Ledenraad duidelijk 

omschreven en schriftelijk ter kennis van het Bestuur zijn gebracht. -------

13.2. Het ontbreken van de goedkeuring op een besluit zoals bedoeld in artikel 13.1 

tast de vertegenwoordigingsbevoegdheid van het Bestuur en de leden van het 

Bestuur niet aan. 
HOOFDSTUK 5. BOEKJAAR, JAARREKENING, MEERJARENPLAN EN 

ADMINISTRATIE. ____________________________________________________________________________________ 

Artikel 14. Boekjaar, begroting, jaarverslag en jaarrekening. ---------------------------

 

14.1. Het boekjaar van de Vereniging valt samen met het kalenderjaar. ---------------

 

14.2. Voorafgaand aan het boekjaar stelt het Bestuur een begroting voor de 

Vereniging op en legt deze ter vaststelling voor aan de Ledenraad. In de 

begroting wordt aandacht gegeven aan het beleid ten aanzien van de fondsen 

van de Vereniging. 
14.3. Jaarlijks binnen zes maanden na afloop van het boekjaar, behoudens 

verlenging van deze termijn door de Ledenraad, brengt het Bestuur een 

jaarverslag, inclusief jaarrekening, uit over de gang van zaken in de Vereniging 

en het gevoerde beleid, en legt dit voor de leden ter inzage ten kantore van de 

Vereniging. 
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14.4. De jaarrekening bestaat uit een balans, een staat van baten en lasten en een 

toelichting. 
14.5. De jaarrekening wordt ondertekend door de leden van het Bestuur. Ontbreekt 

de handtekening van één of meer van hen, dan wordt daarvan onder opgave 

van reden melding gemaakt. 
14.6. Het Bestuur verleent aan een accountant opdracht tot onderzoek van de 

jaarrekening. De accountant geeft de uitslag van zijn onderzoek weer in een 

verklaring omtrent de getrouwheid van de jaarrekening. De 

accountantsverklaring wordt overeenkomstig artikel 14.7 beschikbaar gesteld 

aan de leden. 
14.7. De Vereniging zorgt dat de opgemaakte jaarrekening, het jaarverslag en de 

krachtens de wet of deze statuten toe te voegen gegevens vanaf de oproeping 

voor de jaarlijkse algemene vergadering te haren kantore aanwezig zijn. Leden 

kunnen de stukken aldaar inzien en er kosteloos een afschrift van verkrijgen. 

Artikel 15. Goedkeuring van de jaarrekening, verantwoording en kwijting. --------

 

15.1. De jaarrekening wordt ter goedkeuring voorgelegd aan de Ledenraad. ---------

15.2. Het Bestuur legt jaarlijks ten aanzien van zijn taakvervulling verantwoording af 

aan de Ledenraad. 
15.3. Na goedkeuring van de jaarrekening besluit de Ledenraad omtrent het verlenen 

van kwijting aan de leden van het Bestuur voor de uitoefening van hun taak, 

voor zover van die taakuitoefening blijkt uit de jaarrekening of uit informatie die 

anderszins voorafgaand aan de goedkeuring van de jaarrekening aan de 

Ledenraad is verstrekt. De reikwijdte van een verleende kwijting is 

onderworpen aan beperkingen op grond van de wet. --------------------------------

 

Artikel 16. Meerjarenplan. __________________________________________________________________________ 

16.1. Ten minste eenmaal per vier jaar stelt het Bestuur een meerjarenplan op, 

waarin de Vereniging met behulp van de Instellingen vastlegt op welke wijze 

zij zullen vormgeven aan de interactie van de Instellingen en de Vereniging 

met de samenleving en aan de voortgaande ontwikkeling van de identiteit van 

de Instellingen en de Vereniging. -------------------------------- -------------------------

 

16.2. Op de eerste algemene vergadering die wordt gehouden nadat een nieuw 

meerjarenplan is opgesteld, legt het Bestuur het meerjarenplan ter 

goedkeuring voor aan de Ledenraad en legt het verantwoording af over de 

inhoud van dit meerjarenplan en over de wijze waarop het tot stand is 

gekomen. 
16.3. Het Bestuur is verantwoordelijk voor de coördinatie van de realisatie van het 

meerjarenplan en rapporteert jaarlijks over de realisatie van het meerjarenplan 

aan de Ledenraad. 
Artikel17. Administratie. ___________________________________________________________________________ 

17.1. Het Bestuur is verplicht van de vermogenstoestand van de Vereniging en van 



alles betreffende de werkzaamheden van de Vereniging naar de eisen die 

voorvloeien uit deze werkzaamheden, op zodanige wijze een administratie te 

voeren en de daartoe behorende boeken, bescheiden en andere 

gegevensdragers op zodanige wijze te bewaren, dat te allen tijde de rechten 

en verplichtingen van de Vereniging kunnen worden gekend. ---------------------

 

HOOFDSTUK 6. DE LEDENRAAD EN ALGEMENE VERGADERINGEN. -----------------

Artikel 18. De Ledenraad, samenstelling. ______________________________________________________ 

18.1. De algemene vergadering van de Vereniging bestaat uit de 

vertegenwoordigers die worden verkozen op de wijze als bepaald in of 

krachtens dit artikel. De algemene vergadering wordt als orgaan van de 

Vereniging aangeduid met de term 'Ledenraad'. Slechts natuurlijke personen 

kunnen lid zijn van de Ledenraad. 
18.2. De Ledenraad bestaat uitten minste achttien en ten hoogste dertig leden van 

de Vereniging. Met inachtneming van het bepaalde in de vorige volzin wordt 

het aantal leden van de Ledenraad op voorstel van het Bestuur vastgesteld 

door de Ledenraad, om de vierjaar en voorafgaand aan iedere verkiezing zoals 

bedoeld in artikel 18.5 en als onderdeel van de in artikel 18.6 bedoelde 

profielschets. Indien de Ledenraad uit minder dan het aantal door de 

Ledenraad vastgestelde leden komt te bestaan, behoudt hij zijn 

bevoegdheden. ________________________________________________________________________________ 
18.3. Onverenigbaar met het lidmaatschap van de Ledenraad is: ------------------------

 

a. het lidmaatschap van het Bestuur van de Vereniging of van een 

Instellingsbestuur; 
b. het lidmaatschap van een vertegenwoordigend orgaan bij één van de 

Instellingen; en 
c. het vervullen van een functie bij een van de Instellingen met een directe 

verantwoordingsrelatie tot het betreffende lnstellingsbestuur of het 

lidmaatschap van een orgaan met een directe verantwoordingsrelatie tot 

een Instellingsbestuur. ------------------------------- _________________________________ 
18.4. De leden van de Ledenraad worden verkozen voor vier jaar, met dien 

verstande dat degene die tussentijds in de Ledenraad zitting neemt aftreedt op 

het tijdstip waarop degene in wiens plaats hij is getreden, zou hebben moeten 

aftreden. Een lid van de Ledenraad kan steeds worden herverkozen voor een 

periode van vier jaar. 
18.5. Verkiezing en herverkiezing van de leden van de Ledenraad vinden plaats door 

middel van landelijke verkiezingen. Deze verkiezingen worden om de vier jaar 

gehouden. De (her)verkozen leden treden in functie op een juli van het 

betreffende jaar. 
18.6. De Ledenraad stelt op voorstel van het Bestuur een profiel vast voor de leden 

van de Ledenraad en een profielschets voor de samenstelling van de 
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Ledenraad als geheel, rekening houdend met de aard van de Vereniging, haar 

activiteiten en de gewenste deskundigheid en achtergrond van de leden van 

de Ledenraad. De profielschets vermeldt het op de voet van artikel 18.2 

vastgestelde aantal leden van de Ledenraad. -----------------------------------------

 

18.7. Alle leden van de Vereniging kunnen solliciteren met het oog op het 

lidmaatschap van de Ledenraad. De sollicitanten kunnen hun sollicitatie 

vergezeld doen gaan van steunbetuigingen van één of meerdere leden van de 

vereniging. De Ledenraad bepaalt de data voor de sollicitatieprocedure en de 

verkiezingen. 
18.8. De Ledenraad stelt op voorstel van het Bestuur voor de verkiezingen een 

kandidaatstellingscommissie in, bestaande uit twee leden van de Ledenraad 

en twee leden van of namens het Bestuur. De kandidaatstellingscommissie 

bereidt de kieslijst voor de verkiezingen voor. De kandidaatstellingscommissie 

beoordeelt of sollicitanten voldoen aan het profiel voor de leden van de 

Ledenraad en hoe zij passen in de profielschets voor de samenstelling van de 

Ledenraad als geheel. De kandidaatstellingscommissie plaatst alle leden die 

hebben gesolliciteerd en aan het algemene profiel voldoen op een concept-

kieslijst. De commissie brengt in de concept-kieslijst gemotiveerd een ordening 

aan. Sollicitanten die niet aan het algemene profiel voldoen worden, indien zij 

dit wensen, op een sollicitantenlijst geplaatst. De kandidaatstellingscommissie 

legt in de Ledenraad verantwoording af over het proces en de gemaakte 

keuzes. 
18.9. De Ledenraad stelt, gezien de concept-kieslijst, een definitieve kieslijst vast. 

Op deze kieslijst kunnen alleen namen worden geplaatst van leden die op de 

concept-kieslijst of op de sollicitantenlijst staan vermeld. De kieslijst mag niet 

meer dan vijf en veertig namen bevatten. De kieslijst mag alleen minder dan 

vijf en veertig namen bevatten, in zoverre de concept-kieslijst onvoldoende 

namen bevat om op de kieslijst het aantal van vijf en veertig namen te kunnen 

halen. 
18.10. De kieslijst wordt ter kennis gebracht aan de leden. Bij de verkiezing kan ieder 

lid een stem uitbrengen op een van de kandidaten op de kieslijst. ---------------

 

18.11. Indien die kieslijst evenveel of minder leden bevat dan het op de voet van 

artikel 18.2 vastgestelde aantal leden van de Ledenraad, worden de 

betreffende leden zonder verkiezing gekozen verklaard, tenzij twintig leden van 

de vereniging gezamenlijk binnen tien werkdagen nadat de kieslijst ter kennis 

van de leden is gebracht hiertegen schriftelijk bezwaar maken, en een of meer 

namen van leden noemen, die beschikbaar zijn voor de Ledenraad. In dit geval 

worden de laatstgenoemde leden in zoverre de kandidaatstellingscommissie 

oordeelt dat zij voldoen aan het profiel voor de leden van de Ledenraad aan de 

kieslijst toegevoegd en worden op basis van deze kieslijst verkiezingen 
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gehouden overeenkomstig dit artikel. 
18.12. De Ledenraad stelt op voorstel van het Bestuur voor de verkiezingen een 

kiescommissie in, bestaande uit twee leden van de Ledenraad. De 

kiescommissie ziet toe op een ordelijk verloop van de verkiezingen en stelt de 

uitslag van de verkiezingen vast. 
18.13. Zodra de termijn waarbinnen stemmen kunnen worden uitgebracht is 

verstreken, stelt de kiescommissie een uitslagenlijst vast van de kandidaten 

met de door hen ontvangen stemmen. Deze uitslagenlijst wordt geordend op 

volgorde van de hoeveelheid ontvangen stemmen, beginnend met degene die 

de meeste stemmen heeft ontvangen. Een zodanig aantal leden, gelijk aan het 

op de voet van artikel 18.2 vastgestelde aantal leden van de Ledenraad, dat 

de meeste stemmen heeft ontvangen, worden verkozen verklaard als lid van 

de Ledenraad. 
18.14. Indien tussentijds een vacature in de Ledenraad ontstaat treedt de 

eerstvolgende op de uitslagenlijst in de vacature. ------------------------------------

 

18.15. Indien een aantal leden een gelijk aantal stemmen heeft ontvangen en dit leidt 

tot onzekerheid wie in de Ledenraad is verkozen, of in welke volgorde leden 

later in tussentijdse vacatures zullen instromen, vindt hierover loting plaats. --

 

18.16. Leden van de kandidaatstellingscommisSie en van de kiescommissie kunnen 

niet kandideren voor de Ledenraad. 
18.17. In het Algemeen Reglement kunnen nadere regels worden gesteld voor de 

verkiezing van leden van de Ledenraad. 
Artikel 19. Taken en bevoegdheden. 

19.1. Aan de Ledenraad komen in de Vereniging alle bevoegdheden toe, die niet 

door de wet of de statuten aan andere organen van de Vereniging zijn 

opgedragen. 
19.2. De Ledenraad heeft de opdracht de bezinning in het netwerk rond de 

Instellingen te stimuleren en ook zelf mede aan deze bezinning vorm te geven. 

19.3. De Ledenraad voorziet het Bestuur en de Instellingsbesturen gevraagd en 

ongevraagd van adviezen over identiteitsvraagstukken en zijn leden kunnen 

participeren in gremia van de Instellingen om bij te dragen aan het gesprek 

over identiteit. 
Artikel 20. Commissies. 
20.1. De Ledenraad stelt uit zijn midden een Benoemingsadviescommissie, een 

Financiële adviescommissie, en een adviescommissie Meerjarenplan in. ------

20.2. De Ledenraad kan andere commissies instellen. --------------- ----------------------

20.3. In het Algemeen Reglement worden taak en samenstelling van de in dit artikel 

genoemde commissies geregeld. 
Artikel 21. Algemene vergaderingen. -----------------------------------------------------------

 

21,1. Jaarlijks, uiterlijk binnen zes maanden na afloop van het verenigingsjaar 



behoudens verlenging van die termijn door de Ledenraad, wordt een algemene 

vergadering - de jaarvergadering - gehouden. In de jaarvergadering komen 

onder meer aan de orde: 
a. het jaarverslag, de balans en de staat van baten en lasten, bedoeld in 

artikel 14, met het verslag van de aldaar genoemde accountant; -----------

 

b. de voorziening in eventuele vacatures; en ---------------------------------------

 

c. voorstellen van het Bestuur of van leden van de Ledenraad, aangekondigd 

bij de oproeping tot de vergadering. -----------------------------------------------
21 .2. Andere algemene vergaderingen worden gehouden zo vaak het Bestuur dit 

wenselijk vindt. 
21.3. Ieder jaar worden ten minste in een van de in dat jaar gehouden algemene 

vergaderingen aan de orde gesteld: 
a. het gesprek met leden van de Instellingsbesturen en de raden van toezicht 

van de Instellingen, waarin de Ledenraad hen gevraagd en ongevraagd 

adviseert over identiteit en al waarover zij verder nog advies wensen; 

b. informeren van de Ledenraad door het Bestuur over ontwikkelingen 

betreffende de Vereniging of de Instellingen, hieronder begrepen splitsing 

of fusie van Instellingen en het aangaan en verbreken van allianties, die 

substantieel zijn en relevant in het licht van de doelstelling van de 

Vereniging. 
21 .4. Voorts is het Bestuur verplicht, op schriftelijk verzoek van een zodanig aantal 

leden van de Ledenraad dat bevoegd is tot het uitbrengen van een tiende 

gedeelte van de stemmen in een algemene vergadering, tot het bijeenroepen 

van een algemene vergadering op een termijn van niet langer dan vier weken 

na indiening van het verzoek. Indien aan het verzoek binnen veertien dagen 

geen gevolg wordt gegeven, kunnen de verzoekers zelf tot de bijeenroeping 

overgaan door oproeping overeenkomstig het bepaalde in artikel 25.1 of bij 

advertentie in ten minste één landelijk verspreid dagblad. De verzoekers 

kunnen alsdan, in afwijking van het bepaalde in artikel 23, personen belasten 

met de leiding van de vergadering en het opstellen van de notulen. -------------

 

Artikel 22. Toegang tot en stemrecht in de algemene vergadering. -------------------

 

22.1. Toegang tot de algemene vergadering hebben de leden van de Ledenraad, de 

leden van het bestuur en van de raad van toezicht van de Instellingen, behalve 

leden die als zodanig zijn geschorst. 
22.2. Leden van de vereniging die niet tot de categorie horen zoals genoemd in 

artikel 22.1 hebben als toehoorder toegang tot de algemene vergadering, tenzij 

de voorzitter van de vergadering per situatie anders beslist. Over toelating van 

andere personen beslist de voorzitter van de vergadering. -------------------------

 

22.3. Stemgerechtigd in de algemene vergadering is ieder lid van de Ledenraad. 

Ieder lid van de Ledenraad kan één stem uitbrengen. -------------------------------

 



~0 
<s 0 
0~~ 

22.4. Een lid van de Ledenraad kan aan een stemgerechtigd medelid van de 

Ledenraad schriftelijk volmacht verlenen tot het uitbrengen van zijn stem in de 

algemene vergadering. Een lid van Ledenraad kan ter algemene vergadering 

optreden als vertegenwoordiger van ten hoogste drie andere leden van de 

Ledenraad. 
22.5. De leden van de Ledenraad zijn bevoegd om, in persoon of bij een schriftelijk 

gevolmachtigde, door middel van een elektronisch communicatiemiddel aan de 

algemene vergadering deel te nemen, daarin het woord te voeren en het 

stemrecht uit te oefenen. Hiervoor is vereist dat het lid van de Ledenraad via 

het elektronisch communicatiemiddel kan worden geïdentificeerd, rechtstreeks 

kan kennisnemen van de verhandelingen ter vergadering en het stemrecht kan 

uitoefenen. 
Artikel 23. Voorzitterschap algemene vergadering. Notulen. ---------------------------

 

23.1. De voorzitter van het Bestuur treedt op als voorzitter van de vergadering van 

de Ledenraad, tenzij de Ledenraad een ander lid van het Bestuur of een lid van 

de Ledenraad met deze taak belast. -----------------------------------------------------

 

23.2. Van het verhandelde in elke vergadering worden door een door de voorzitter 

daartoe aangewezen persoon notulen gehouden. De notulen worden in 

dezelfde of in de eerstvolgende vergadering vastgesteld en ten blijke daarvan 

door de voorzitter en de notulist van die vergadering ondertekend. --------------

 

Artikel 24. Besluitvorming van de algemene vergadering. -------------------------------

 

24.1. Het ter algemene vergadering uitgesproken oordeel van de voorzitter omtrent 

de uitslag van een stemming is beslissend. Hetzelfde geldt voor de inhoud van 

een genomen besluit, voor zover werd gestemd over een niet schriftelijk 

vastgelegd voorstel. 
24.2. Wordt echter onmiddellijk na het uitspreken van een in het voorgaande lid 

bedoeld oordeel de juistheid daarvan betwist, dan vindt een nieuwe stemming 

plaats wanneer de meerderheid van de vergadering of, indien de 

oorspronkelijke stemming niet hoofdelijk of schriftelijk geschiedde, een 

stemgerechtigde dit verlangt. Door deze nieuwe stemming vervallen de 

rechtsgevolgen van de oorspronkelijke stemming. --------------------------- --------

 

24.3. Voor zover de statuten of de wet niet anders bepalen, worden alle besluiten 

genomen met volstrekte meerderheid van de uitgebrachte stemmen. -----------

 

24.4. Blanco stemmen en ongeldige stemmen worden geacht niet te zijn uitgebracht. 

24.5. Indien in een algemene vergadering de stemmen staken over een voorstel dan 

is het voorstel verworpen, tenzij de voorzitter tijdens diezelfde vergadering 

besluit dat het voorstel opnieuw in stemming zal worden gebracht. Staken de 

stemmen in geval van een nieuwe stemming andermaal, dan is het verworpen. 

Het vorenstaande geldt eveneens bij voorstellen over de verkiezing van 

personen. 



24.6. Alle stemmingen geschieden mondeling. De voorzitter kan echter bepalen dat 

de stemmen schriftelijk worden uitgebracht. Indien het betreft een verkiezing 

van personen kan ook een aanwezige stemgerechtigde verlangen dat de 

stemmen schriftelijk worden uitgebracht. Schriftelijke stemming geschiedt bij 

ongetekende, gesloten briefjes. Besluitvorming bij acclamatie is mogelijk, tenzij 

een stemgerechtigde hoofdelijke stemming verlangt. --------------------------------

 

24.7. Zolang in een algemene vergadering alle leden van de Ledenraad 

vertegenwoordigd zijn, kunnen geldige besluiten worden genomen, mits met 

algemene stemmen, omtrent alle aan de orde komende onderwerpen - dus 

mede een voorstel tot statutenwijziging of tot ontbinding van de Vereniging - 

ook al is de oproeping niet op de voorgeschreven wijze geschied of is enig 

ander voorschrift omtrent de vermelding van de te behandelen onderwerpen 

en/of het oproepen en houden van vergaderingen niet in acht genomen. ------

 

24.8. De leden van de Ledenraad kunnen besluiten van de Ledenraad in plaats van 

in een vergadering schriftelijk nemen, mits met algemene stemmen van alle 

leden van de Ledenraad. 
Artikel 25. Bijeenroepen algemene vergadering. --------------------------------------------

 

25.1. De algemene vergaderingen worden bijeengeroepen door het Bestuur, 

onverminderd het bepaalde in artikel 21.4. De oproeping geschiedt schriftelijk 

aan de leden van de Ledenraad. 
25.2. Behalve wanneer artikel 28.1 van (overeenkomstige) toepassing is, geldt dat 

de oproeping voor de vergadering niet later dan op de vijftiende dag vi55r die 

van de vergadering geschiedt, tenzij er naar het oordeel van het Bestuur 

dringende redenen zijn om een vergadering op kortere termijn bijeen te roepen. 

In dit laatste geval geschiedt de oproeping niet later dan op de achtste dag 

v65r die van de vergadering. 
25.3. Bij de oproeping worden de te behandelen onderwerpen vermeld. ---------------

 

HOOFDSTUK 7. ADMINISTRATIEVE ONDERSTEUNING. ----------------------------------

Artikel 26. Administratieve ondersteuning. ---------------------------------------------------

 

26.1. De Vereniging draagt zorg voor administratie en financieel beheer, dat aan 

daartoe door het Bestuur aangestelde functionarissen of aan externe 

deskundigen kan worden uitbesteed. ----------------------------------------------------
26.2. Het Bestuur stelt de aan de krachtens dit artikel benoemde functionarissen te 

delegeren taken en bevoegdheden bij schriftelijke instructie vast. ----------------

26.3. De werkzaamheden zoals bedoeld in artikel 26 worden verricht onder 

verantwoordelijkheid van het Bestuur. ---------------------------------------------------
HOOFDSTUK 8. VRIJWARING EN VRIJTEKENING. -----------------------------------------
Artikel 27. Vrijwaring en vrijtekening. 
27.1. De Vereniging zal een lid van het Bestuur niet aansprakelijk stellen ter zake 

van schade die de Vereniging lijdt als gevolg van enig handelen of nalaten van 

een lid van het Bestuur in diens hoedanigheid van: ----------------------------------

 



- bestuurder van de Vereniging; 
- bestuurder of toezichthouder van een rechtspersoon waarover de 

Vereniging zeggenschap heeft (een "Dochter"). Van zeggenschap is 

sprake indien de Vereniging meer dan de helft van de stemrechten in de 

algemene vergadering van aandeelhouders of meer dan de helft van de 

stemrechten in de algemene ledenvergadering kan uitoefenen en/of het 

recht heeft om een meerderheid van de bestuurders of toezichthouders te 

benoemen en/of af te laten treden; en ---------------------------------------------

 

- bestuurder of toezichthouder van een rechtspersoon anders dan een 

Dochter, indien het vervullen van die functie samenhangt met het zijn van 

bestuurder van de Vereniging en/of van een Dochter. -------------------- -----

27.2. De Vereniging zal een lid van het Bestuur schadeloos stellen ter zake van de 

schade die derden lijden als gevolg van enig handelen en/of nalaten van een 

lid van het Bestuur in diens hoedanigheid van bestuurder van de Vereniging 

en/of bestuurder of toezichthouder van een Dochter en tot vergoeding waarvan 

een lid van het Bestuur gehouden is op grond van een in kracht van gewijsde 

gegaan rechtelijk of arbitraal vonnis of van een met die derde(n) 

overeengekomen vaststellingsovereenkomst, mits is voldaan aan de in artikel 

27.3 genoemde voorwaarden. Onder een derde wordt ook een Dochter 

verstaan. 
27.3. De verdediging in de procedure bedoeld in artikel 27.2 wordt met instemming 

van de Vereniging gevoerd. De vaststellingsovereenkomst bedoeld in 27.2 kan 

uitsluitend worden gesloten met de uitdrukkelijke schriftelijke goedkeuring van 

de Vereniging. Het desbetreffende lid van het Bestuur dient volledige 

medewerking aan de Vereniging te geven bij het voeren van de verdediging 

respectievelijk bij de desbetreffende schikkingsonderhandelingen. --------------

 

27.4. Aan de in artikel 27.1 omschreven vrijtekening en de in artikel 27.2 omschreven 

vrijwaring kan een lid van het Bestuur geen rechten ontlenen indien: -----------

- de schade het gevolg is van opzettelijk of bewust roekeloos 

schadeveroorzakend gedrag van het desbetreffende lid van het Bestuur; 

of 
- het desbetreffende lid van het Bestuur in redelijkheid niet kon menen in 

het belang van de Vereniging of Dochter te handelen, waaronder mede 

begrepen de situatie dat het verweten handelen of nalaten als feitelijk of 

beoogd gevolg heeft dat het desbetreffende lid van het Bestuur of anderen 

in welk opzicht dan ook onrechtmatig worden bevoordeeld. -----------------

27.5. Aan de in artikel 27.1 omschreven vrijtekening en de in artikel 27.2 omschreven 

vrijwaring kan een lid van het Bestuur geen rechten ontlenen voor zover de 

schade als bedoeld in dit artikel is verzekerd en wordt vergoed door een 

verzekeraar. 
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27.6. Onder schade in de zin van dit artikel wordt mede verstaan de over enig te 

vergoeden bedrag verschuldigde wettelijke rente, de proceskosten welke een 

lid van het Bestuur is gehouden te voldoen en/of de ten behoeve van de 

verdediging van een lid van het Bestuur gemaakte rechtsbijstandkosten, 

inclusief de kosten van rechtsbijstand bij een onderzoek waaraan de 

bestuurder zijn medewerking moet verlenen, mits deze kosten in redelijkheid 

zijn gemaakt en in redelijke verhouding staan tot de omvang van de schade. - 

27.7. Onder schade in de zin van dit artikel worden eveneens aan het desbetreffende 

lid van het Bestuur ter zake van enig handelen en/of nalaten in diens 

hoedanigheid van bestuurder van de Vereniging en/of bestuurder of 

toezichthouder van een Dochter door autoriteiten opgelegde boetes begrepen, 

voor zover vergoeding daarvan rechtens is toegestaan. ----------------------------

 

27.8. Kosten door een lid van het Bestuur gemaakt voor het voeren van verweer 

zullen door de Vereniging worden voorgeschoten tijdens een actie of 

procedure, mits het desbetreffende lid van het Bestuur zich schriftelijk en 

onherroepelijk jegens de Vereniging heeft verbonden tot terugbetaling daarvan 

indien uit een in kracht van gewijsde gegaan vonnis volgt dat hij geen 

aanspraak kan maken op vrijwaring door de Vereniging. De Vereniging kan 

nadere voorwaarden aan de uitbetaling verbinden, zoals het stellen van 

zekerheid. 
27.9. De vrijtekening en vrijwaring voorzien in dit artikel blijven gelden voor een 

persoon die geen bestuurder meer is en komen ook ten goede aan de 

erfgenamen of legatarissen van de bestuurder. ---------------------------------------

 

27.10. Dit artikel kan zonder toestemming van de personen die aanspraak op 

vrijtekening en vrijwaring maken, gewijzigd worden. Deze personen kunnen 

echter aanspraak blijven maken op de bescherming als geboden door dit artikel 

voor schade als gevolg van handelen of nalaten tijdens de periode dat dit artikel 

van kracht is. 
HOOFDSTUK 9. STATUTENWIJZIGING. JURIDISCHE FUSIE EN JURIDISCHE 

SPLITSING, ONTBINDING EN VEREFFENING. -----------------------------------------------

Artikel 28. Statutenwijziging. --------------------------------------------------- ___________________ 

28.1. Een besluit tot wijziging van de statuten van de Vereniging kan slechts worden 

genomen door de Ledenraad op voorstel van het Bestuur. De algemene 

vergadering waarin de statutenwijziging ter besluitvorming voorligt, moet 

worden opgeroepen met de mededeling dat aldaar een wijziging van de 

statuten zal worden voorgesteld. De oproeping geschiedt op de wijze als 

bedoeld in artikel 25.1, echter niet later dan op de dag gelegen dertig dagen 

v5i3r die van de vergadering. 
28.2. De oproeping tot een algemene vergadering waarin de statutenwijziging ter 

besluitvorming voorligt gaat vergezeld van het voorstel tot statutenwijziging 

waarin de voorgedragen wijziging woordelijk is opgenomen. Het Bestuur legt 
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dit voorstel voorts op een daartoe geschikte plaats voor de leden ter inzage, 

  

vanaf de dag van oproeping tot na afloop van de dag waarop de vergadering 

  

wordt gehouden. 
28.3. Een besluit tot statutenwijziging behoeft ten minste tweederde van de 

uitgebrachte stemmen, in een vergadering waarin ten minste tweederde van 
de leden van de Ledenraad aanwezig of vertegenwoordigd is. Is niet tweederde 
van de leden van de Ledenraad aanwezig of vertegenwoordigd, dan wordt na 
die vergadering een tweede vergadering bijeengeroepen, te houden binnen 
vier weken na de eerste vergadering waarin over het voorstel zoals dat in de 
vorige vergadering aan de orde is geweest, ongeacht het aantal aanwezige of 
vertegenwoordigde leden van de Ledenraad, kan worden besloten, mits met 

een meerderheid van ten minste tweederde van de uitgebrachte stemmen. 

28.4. Een statutenwijziging treedt niet in werking dan nadat hiervan een notariële 
akte is opgemaakt. Tot het doen verlijden van de akte is ieder lid van het 
Bestuur bevoegd. 

Artikel 29. Wijziging grondslagartikel. -------------- -------------------------------------------

 

29.1. De Vereniging ontleent haar bestaansrecht aan haar grondslag. Artikel 2.3 kan 

daarom alleen worden gewijzigd doordat een wijzigingsbesluit van de 
Ledenraad wordt gevolgd door een bekrachtigingsbesluit van de Ledenraad. - 

29.2. Op het bekrachtigingsbesluit zijn de artikelen 28.1, 28.2 en 28.3 van 
overeenkomstige toepassing, met dien verstande dat de oproeping voor de 
vergadering waarin dit besluit wordt genomen niet kan worden gedaan voordat 
het wijzigingsbesluit is genomen. ---------------------------------------------------------

 

Artikel 30. Juridische fusie en juridische splitsing. ----------------------------------------

 

30.1. De Vereniging kan een juridische fusie aangaan met één of meer andere 
rechtspersonen. Een besluit tot fusie kan slechts worden genomen op basis 

van een voorstel tot fusie, opgesteld door de besturen van de fuserende 
rechtspersonen. In de Vereniging wordt het besluit tot fusie genomen door de 
Ledenraad. 

30.2. De Vereniging kan partij zijn bij een juridische splitsing. Onder juridische 
splitsing wordt zowel verstaan zuivere splitsing als afsplitsing. Een besluit tot 
splitsing kan slechts worden genomen op basis van een voorstel tot splitsing, 
opgesteld door de besturen van de partijen bij de splitsing. In de Vereniging 
wordt het besluit tot splitsing genomen door de Ledenraad. -----------------------

 

30.3. Op juridische fusies en juridische splitsingen zijn voorts van toepassing de 
desbetreffende bepalingen van Boek 2, Titel 7, van het Burgerlijk Wetboek. --

 

Artikel 31. Ontbinding en vereffening. ----------------------------------------------------------

 

31 .1. De Vereniging kan worden ontbonden door een daartoe strekkend besluit van 

de Ledenraad. De artikelen 28.1, 28.2 en 28.4 zijn van overeenkomstige 
toepassing. 
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31.2. In geval van ontbinding van de Vereniging krachtens besluit van de Ledenraad 
worden de leden van het Bestuur vereffenaars van het vermogen van de 

ontbonden Vereniging, tenzij de Ledenraad anders besluit. ------------------------

 

31.3. Gedurende de vereffening blijven de bepalingen van deze statuten zo veel 

mogelijk van kracht. 
31 .4. Het batig saldo na vereffening wordt overgedragen aan één of meer door het 

Bestuur aan te wijzen als zodanig erkende algemeen nut beogende instellingen 

met een, naar het oordeel van het Bestuur, gelijk of soortgelijk doel als de 

Vereniging. 
31.5. Na afloop van de vereffening blijven de boeken en bescheiden van de 

ontbonden Vereniging gedurende de bij de wet voorgeschreven termijn onder 

berusting van een daartoe door de vereffenaars aan te wijzen persoon. --------

 

31.6. Op de vereffening zijn voorts van toepassing de desbetreffende bepalingen van 

Titel 1, Boek 2 van het Burgerlijk Wetboek. --------------------------------------------

 

HOOFDSTUK 10. DIVERSEN. ---------------------------------------------------------------------

Artikel 32. Algemeen reglement. 

32.1. De Ledenraad kan een algemeen reglement vaststellen waarin onderwerpen 
worden geregeld die in deze statuten niet of niet volledig zijn geregeld en dat 

niet in strijd mag zijn met de wet - ook waar deze geen dwingend recht bevat - 

en deze statuten. 
32.2. Op een besluit tot vaststelling of wijziging van het algemeen reglement zijn de 

artikelen 28.1, 28.2 en 28.4 van overeenkomstige toepassing. --------------------

 

Artikel 33. Overgangsbepaling --------------------------------------------------------------------

 

33.1. De Ledenraad houdt de samenstelling die hij heeft op het moment dat deze 

statutenwijziging van kracht wordt, totdat een Ledenraad overeenkomstig 
artikel 18 is gekozen. 

SLOT 

De bij deze akte betrokken comparant is mij, notaris, bekend. ------------------------------

 

WAARVAN AKTE 

wordt verleden te Amsterdam op de datum als in het hoofd van deze akte is vermeld. 

Na zakelijke opgave van de inhoud van deze akte en het geven van een toelichting 

daarop aan de comparant, heeft deze verklaard van de inhoud van deze akte te hebben 

kennisgenomen en met beperkte voorlezing in te stemmen. ---------------------------------
Na beperkte voorlezing overeenkomstig de wet is deze akte door de comparant en 

door mij, notaris, ondertekend. 
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