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Vul het formulier volledig in

03/2016

en laat het ondertekenen door alle Mee rj aren spaarm odel

betrokkenen.

Maak vervolgens een scan van het
formulier in pdf-formaat en stuur

Aanvraag voor het starten met sparen

deze per e-mail naar: Long-term saving model

servicedesk.hrm@vu.nl

Application to start saving

Naam, voorletters

Geboortedatum, geslacht

d [man| O | vrouw

Faculteit of dienst

Personeelsnummer

Informatie

CAO-artikel 5.5 lid 1
VUnet > Meerjaren spaarmodel - toelichting

In welk jaar start u met
het sparen?

Kies de gewenste spaarperiode

Q | 3jaar
Q |4 jaar
Q |5 jaar

Hoeveel uur per jaar wilt u
sparen?

U kunt maximaal 72 uur per jaar
sparen conform CAO-art. 5.5 lid 1’

uur per jaar

Omschrijf hier het beoogde
doel van de langdurige
verlofperiode (de invulling)

Is er sprake van sparen voor
5 jaar? En spaart u voor een
verlofperiode die vanuit

a nee, dan is er geen premie van toepassing

het bedrijfsbelang aandacht
besteedt aan uw eigen
employability?

O |ja, dan geldt er een premie in tijd en/of geld®

Om in aanmerking te komen voor een premie a

zijn beide voorwaarden vereist. Uw
leidinggevende bepaalt het antwoord
tweede voorwaarde. Zie ook VUnet >
Meerjaren spaarmodel - toelichting

er is een premie in tijd van toepassing

op de

Q

er is een premie in geld van toepassing

! Via het Keuzemodel Arbeidsvoorwaarden kunt u desgewenst aanvullend sparen. Dat regelt u niet via dit formulier, maar per
kalenderjaar via de self service ‘Keuzemodel arbeidsvoorwaarden selectie maken’. De basisafspraken die u met dit formulier

overeenkomt blijven daarbij te allen

tijde leidend.

2 Als aan beide voorwaarden voor een premie wordt voldaan, kruis daaronder aan welke premie van toepassing is (dat kan ook een
combinatie van beide varianten zijn). Bij het onderdeel ‘Aanvullende voorwaarden of afspraken’ wordt in ieder geval de omvang en
hoogte van de premie nader vastgelegd.




Aanvullende voorwaarden of afspraken (optioneel)

Ondertekening medewerker

Met de ondertekening verklaart u binnen 1 jaar na de beéindiging van de spaarperiode uw verlof in overleg met uw leidinggevende op te
nemen en dat u op de hoogte bent van de bepalingen in CAO-artikel 5.5 lid 4.

datum

handtekening

Ondertekening namens werkgever

Leidinggevende

naam datum handtekening
P&O-adviseur

naam datum handtekening
Controller
alleen wanneer een
premie in geld van
toepassing is

naam datum handtekening
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