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Artikel 1 - Toelage bedrijfshulpverlening (bhv) – VU Rapid Intervention Team (VURIT)  
Voor deelname van de werknemer aan de activiteiten in het kader van de bedrijfshulpverlening als lid van de 
VURIT, wordt een toelage toegekend per kalenderjaar.  
  
Artikel 2 - Toelage bedrijfshulpverlening (bhv) – Eerstehulpverlener (EHBO)   
Voor deelname van de werknemer als EHBO’er aan EHBO-activiteiten, wordt een toelage toegekend 
per kalenderjaar.  
  
Artikel 3 - Toelage bedrijfshulpverlening (bhv) – Ontruimer  
Voor deelname van de werknemer als ontruimer aan het ontruimingsteam, wordt een toelage toegekend per 
kalenderjaar.  
  
Artikel 4 - Toekenning en uitbetaling   
De toelage is gebaseerd op artikel 3.15 van de CAO Nederlandse Universiteiten.  
De toelagen worden door de dienst HRM, Arbo & Milieu toegekend en in de regel uitbetaald bij de 
salarisbetaling van de maand december.   
  
Bedragen per bhv-functie  
• VURIT: toelage per jaar € 410,- bruto  
• EHBO: toelage per jaar € 330,- bruto  
• Ontruimer: toelage per jaar € 165,- bruto  
  
Toelichting bij artikel 4   
De werknemer die wil deelnemen aan de activiteiten van de bedrijfshulpverlening (bhv) moet zich hiervoor 
aanmelden bij de dienst HRMAM, afdeling Arbo en Milieu. Acceptatie en registratie vindt plaats als er 
behoefte is aan nieuwe deelnemers. Omdat de bhv-activiteiten binnen werktijd plaatsvinden, moet 
aanmelding in overleg met en na toestemming van het afdelingshoofd of de directeur van een dienst 
gebeuren. Aan het volgen van noodzakelijke opleidingen zijn voor de werknemer geen kosten verbonden.   
Iedere werknemer die tenminste op twee verschillende dagen of op delen van dagen per week aanwezig is op 
het werk, kan zich voor deelname aanmelden.  
Bhv-dubbelfuncties worden zo veel mogelijk voorkomen. De toelage wordt toegekend op basis van één bhv-
functie. Bij een eventuele dubbelfunctie is het hoogste bedrag bepalend voor de totale toelage.     
De eisen en voorwaarden die gesteld worden aan de genoemde bhv-functies zijn opgenomen in het 
Beleidsdocument BNO VU van de dienst HRM, Arbo en Milieu.   
  
 
  


