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Analista de Datos 

 

En Fundación DKMS buscamos a una persona para unirse al Equipo de Gestión de Datos, 

motivada por asumir nuevos desafíos en un entorno dinámico y colaborativo. 

 

Sobre DKMS 

Somos una fundación internacional sin fines de lucro dedicada a dar una segunda oportunidad de 

vida a pacientes con cáncer de sangre mediante el trasplante de células madre sanguíneas. 

Promovemos un ambiente de trabajo basado en la autogestión, la colaboración y la mejora 

continua. 

 

Propósito del cargo 

La persona será responsable de realizar análisis estadísticos y estratégicos de nuestras bases de 

datos, incluyendo donantes registrados y donantes efectivos, para generar información clave para 

la toma de decisiones, apoyar proyectos institucionales y fortalecer el uso de metodologías 

analíticas. El periodo de onboarding coincidirá con un reemplazo temporal de 6 meses en el 

equipo, por lo que incluirá tareas adicionales definidas en el aviso. 

 

Responsabilidades del cargo 

• Durante el reemplazo: 

o Gestionar las inscripciones diarias de potenciales donantes e ingresarlas a nuestro 

sistema informático. Realizar seguimiento a los casos de donantes. 

o Apoyo en tareas administrativas: Escanear y registrar muestras recibidas de 

potenciales donantes de células madre sanguíneas. 

o Participar en instancias internacionales de intercambio sobre gestión de datos. 

o Gestión y análisis de datos: Mantener, depurar y actualizar la base de datos de 

donantes, garantizando su calidad, integridad y consistencia. 

• Indicadores y reportes: Elaborar reportes e indicadores periódicos que reflejen el 

comportamiento de la base de donantes (registro, conversión, retorno y donación efectiva). 

• Análisis estadístico y modelamiento: Aplicar metodologías estadísticas y modelos 

predictivos para identificar tendencias y optimizar estrategias. 

• Visualización de datos: Diseñar dashboards y reportes interactivos en Excel y Power BI que 

faciliten el monitoreo y la toma de decisiones. 

• Soporte a proyectos: Colaborar con los equipos de gestión de datos, comunicaciones, 

coordinación de campañas y coordinación de donantes, aportando análisis cuantitativos que 

fortalezcan las operaciones diarias y las iniciativas institucionales. 

• Buenas prácticas de datos: Promover el uso ético, responsable y seguro de la información, 

cumpliendo con la normativa vigente en materia de protección de datos personales. 
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Perfil del candidato ideal 

• Formación universitaria en Estadística, Ingeniería, Matemáticas, Ciencias Biomédicas, 

Bioinformática, Ciencias Sociales Cuantitativas o áreas afines. 

• Al menos 2 años de experiencia en análisis de datos. 

• Inglés avanzado. 

• Manejo avanzado de Excel. 

• Experiencia en análisis estadístico y en el manejo de grandes bases de datos. 

• Habilidad para comunicar resultados de forma clara, traduciendo hallazgos técnicos en 

conclusiones comprensibles para públicos diversos. 

Requisitos deseables 

• Formación o experiencia en investigación científica o aplicada. 

• Conocimiento de herramientas de análisis de datos como SPSS, R, Power BI, Python, 

Matlab u otras. 

• Conocimientos de bases de datos y programación en SQL. 

• Experiencia en gestión de proyectos. 

Competencias personales 

• Pensamiento analítico y orientación a resultados: Capacidad para interpretar información, 

resolver problemas y cumplir objetivos con eficiencia. 

• Enfoque sistemático y mejora continua: Ejecución ordenada del trabajo, siguiendo 

procedimientos y buscando optimizar los procesos. 

• Rigurosidad y atención al detalle: Cuidado en la calidad y precisión de la información. 

• Trabajo en equipo: Colaboración efectiva con distintas áreas y buena comunicación interna. 

• Proactividad y autonomía: Iniciativa para gestionar tareas y proyectos de forma 

independiente. 

 

Condiciones de oferta 

• Desarrollo y crecimiento profesional dentro de una organización de alcance global. 

• Modalidad de trabajo presencial durante los primeros 3 meses para inducción y 

acompañamiento, posteriormente, modalidad híbrida (presencial + teletrabajo) con 

flexibilidad horaria. 

• 22 días de vacaciones, día libre por cumpleaños y beneficios de salud, incluido seguro 

complementario. 

• El salario bruto promedio para este cargo es de $2.300.000, pudiendo ajustarse según la 

experiencia y las competencias de la persona seleccionada. 

• Posibilidad real de continuidad indefinida tras el período de reemplazo, según desempeño. 

• Disponibilidad para iniciar funciones en enero o febrero de 2026. 
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Postulación y detalles del proceso 

Si te interesa formar parte de nuestro equipo, envía tu CV, tus expectativas de renta y las 

respuestas a las siguientes preguntas a Angela Castaño ps.acastano@outlook.com hasta el 

domingo 14 de diciembre de 2025: 

• ¿Por qué te interesa trabajar en DKMS? 

• Cuéntanos sobre un proyecto de análisis de datos en el que hayas participado. 

 

El proceso de postulación consistirá en:  

1. Revisión de CVs. 

2. Entrevista y evaluación psicológica. 

3. Dos rondas de entrevistas con el equipo de DKMS (puede incluir una tarea específica para 

el cargo). 

4. Decisión final. 
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