DKMSE

JUNTOS CONTRA EL CANCER DE SANGRE

Buscamos Project Manager de Habilitacion de Oficinas y
Espacios Clinicos

En Fundacién DKMS buscamos un Project Manager para liderar un proyecto de habilitacion de
nuevos espacios de oficina y espacios clinicos para nuestro Centro de Recoleccion, donde se
realizan donaciones de células madre sanguineas y chequeos médicos.

La persona sera responsable de planificar, coordinar y supervisar el proyecto de principio a fin,
incluyendo el levantamiento de requerimientos, la coordinacion y supervisién de proveedores, el
control del presupuesto y los plazos, y la entrega final de los espacios.

Buscamos a una persona con excelentes habilidades de organizacién, coordinacién y resoluciéon
de problemas, capaz de gestionar multiples actores y asegurar el cumplimiento de los objetivos
del proyecto.

Sobre DKMS

DKMS es una fundacion internacional sin fines de lucro cuya mision es dar una segunda
oportunidad de vida a pacientes con cancer de sangre, cuando su Unica posibilidad de sobrevivir
es un trasplante de células madre sanguineas. Fomentamos un ambiente de trabajo basado en
la autogestion, el trabajo en equipo y la mejora continua, impulsando la eficiencia y el desarrollo
profesional.

Responsabilidades del cargo

e Definir el alcance, cronograma y presupuesto del proyecto.

e Participar de la definicion de espacios, proveedores y disefios.

e Coordinar con equipos internos y proveedores externos (arquitectos, hitos, contratistas,
mobiliario, tecnologia, etc.).

e Supervisar la ejecucion de obras y habilitacion de los espacios.

e Supervisar la ejecucion del presupuesto.

e Gestionar riesgos, contingencias y ajustes necesarios durante el proyecto.

e Asegurar el cumplimiento de normativas y estandares de la organizacion.

o Entregar los espacios completamente operativos al cierre del proyecto.

Requisitos principales

e Experiencia comprobada en gestion de proyectos de infraestructura o habilitacion de oficinas.

e Experiencia en el liderazgo de equipos multidisciplinarios que estén involucrados en la
habilitacion de espacios de trabajo.

e Deseable: experiencia en habilitacion de espacios clinicos.

e Alto desarrollo de las competencias de autogestion, sentido de propiedad, colaboracion y
evolucion con el cambio.

e Excelentes habilidades de comunicaciéon, fomentando la transparencia y la colaboracion en
la gestion.

e Manejo avanzado de presupuestos y buen manejo de Excel.
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Condiciones de oferta

Nuestras oficinas se encuentran en la Regién Metropolitana.

Flexibilidad horaria y opcién de trabajo hibrido, de acuerdo con las funciones del cargo.
Beneficios de salud y 22 dias de vacaciones, entre otros.

Contrato inicial a plazo fijo por 6 meses. Posteriormente, y sujeto a una evaluacion de
desempefio satisfactoria, el contrato pasara a ser indefinido.

El salario bruto promedio para este cargo es de $2.800.000. El sueldo final de la persona

contratada depender& de su experiencia laboral y competencias especificas.

Postulacién y detalles del proceso

Si te interesa formar parte de nuestro equipo, envia tu CV y expectativas de renta a Angela
Castafno ps.acastano@outlook.com con las respuestas a estas preguntas hasta el domingo 2 de
agosto 2026.

1. ¢Cbémo abordas el levantamiento de necesidades de una organizacién antes de un
proyecto de habilitacion o remodelacion? Describe tu experiencia.

2. Describe un proyecto de habilitacion o remodelacion que hayas liderado. ¢ Cual fue tu rol
y cuales fueron los principales desafios?

El proceso de postulacion consistira en:

e Revision de CVs.

e Entrevista y evaluacion psicoldgica.

¢ Dos rondas de entrevistas con el equipo de DKMS (puede incluir una tarea especifica
para el cargo).

e Decision final.
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